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NOWOCZESNA OSP
PRAKTYCZNE ZASTOSOWANIE SZTUCZNEJ INTELIGENCIJI
W DZIALALNOSCI STRAZY

WAZNE INFORMACIE:

e Kazda jednostka OSP w Polsce zmaga sie z tym samym problemem: ogromna ilo$¢ czasu, energii i pieniedzy
pochtania biurokracja. Raporty po akcjach, protokoty z posiedzen, posty w mediach spotecznosciowych,
komunikaty dla mieszkancéw, materiaty na szkolenia — to dziesigtki godzin miesiecznie.

e Uczestnicy tego szkolenia dowiedzg sie korzystaé z narzedzi Al, ktdére skracajg dotychczasowy czas na
przygotowanie rédznych materiatéw, notatek, prezentacji czy postéw o nawet 80%.

CO WYROZNIA TO SZKOLENIE?

+» Zaprojektowane wytgcznie dla OSP — kazdy przyktad, kazde ¢wiczenie pochodzi z realidw strazy pozarnej.
+*» Praktyczne podejscie - ¢wiczymy przygotowanie m.in. raportdw, postow, ogtoszen, prezentacji.

+» Specyfike prawng OSP — RODO w kontekscie danych operacyjnych.

+» Uczestnik pozna i przeéwiczy rézne zastosowania Al i wyjdzie z wlasnym zestawem szablonéw.
Wystarczy komputer, tablet a nawet smartfon i dostep do internetu.

*
0.0

Po szkoleniu kazdy uczestnik otrzyma zestaw szablonéw Al dla swojej jednostki, gotowy do uzycia
nastepnego dnia.

Materiaty przekazywane przed szkoleniem:

o Ankieta na poczatek — do wypetnienia przed szkoleniem

e Instrukcja zatozenia darmowego konta -wybrane narzedzia Al

e Prosba o posiadanie podczas szkolenia notatek do stworzenia / poprawienia z uzyciem Al np.
komunikatu, prezentacji, ulotki

Materiaty przekazywane w trakcie szkolenia:

e Karta pracy #1 — Moje pierwsze polecenie / prompt (tabela 5 warstw z przyktadami)

e Karta pracy #2 — Dokumenty operacyjne (np. raport z akcji, protokét z zebrania, agenda spotkania)
e Karta pracy #3 — Komunikacja zewnetrzna (np. post FB / ogtoszenie / komunikat / podziekowanie)
e Karta pracy #4 — Materiaty edukacyjne i prezentacje

e Karta pracy #5 — Starter pack: moje szablony Al dla jednostki

Materiaty przekazywane po szkoleniu:

e QOpis 5 warstw skutecznego pisania polecen (promptow) do Al + zasada 3 pytan
e Lista narzedzi Al rekomendowanych dla OSP z opisem i linkami

CELE | KORZYSCI:

Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikdw w praktyczne umiejetnosci wykorzystania narzedzi sztucznej
inteligencji (Al) w codziennej dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej. Szkolenie koncentruje sie na realnych
zadaniach wykonywanych przez jednostki OSP — od przygotowywania komunikatéw dla mieszkancéw, przez
dziatania promocyjne i edukacyjne, po tworzenie dokumentéw oraz materiatéw szkoleniowych.

Jesli chcesz:



zrozumied, czym jest sztuczna inteligencja, zna jej mozliwosci oraz ograniczenia w dziatalnosci organizacji
spotecznych i ratowniczych;

potrafi¢ samodzielnie korzystaé z popularnych narzedzi Al wspierajgcych prace biurowa, informacyjng i
promocyjng jednostki;

poznac¢ metode tworzenia skutecznych polecen do Al opartg na pieciu elementach: rola, kontekst, zadanie,
format oraz ograniczenia;

nauczyc sie przygotowywac przy pomocy Al profesjonalne komunikaty i materiaty informacyjne, takie jak:
e posty do medidéw spotecznosciowych,

e ogtoszenia dla mieszkaricow,

e podziekowania dla sponsoréow i partneréw,

e informacje prasowe,

e zaproszenia i komunikaty okolicznosciowe;

posiadac¢ opracowany podczas szkolenia wtasny ,Starter Pack Al dla OSP” — zestaw gotowych polecen i
szablonéw do najczesciej wykonywanych zadan w jednostce;

poznac zasady bezpiecznego korzystania z Al i wie, jakich informacji oraz danych dotyczacych dziatalnosci
OSP nie nalezy wprowadzaé do narzedzi sztucznej inteligencji;

potrafi¢ Swiadomie oceniac jako$¢ odpowiedzi generowanych przez Al i weryfikowa¢ otrzymywane tresci;
nauczyé sie traktowaé sztuczng inteligencje jako praktyczne narzedzie wspierajgce codzienng prace,
pozwalajgce oszczedzac czas, usprawnia¢ komunikacje oraz zwiekszaé efektywnos¢ dziatan jednostki.

To szkolenie jest dla Ciebie!

PROGRAM:
1. Al bez tajemnic - jak dziata sztuczna inteligencja i jak skutecznie z nig wspétpracowac?

Uczestnicy poznaja podstawy dziatania narzedzi Al oraz nauczg sie wykorzystywaé ich potencjat w
codziennej pracy Ochotniczej Strazy Pozarnej.

- czym jest sztuczna inteligencja i do czego mozna jg wykorzysta¢ w OSP,

- najpopularniejsze narzedzia Al dostepne dla uzytkownikdw,

- mozliwosci i ograniczenia sztucznej inteligencji,

- najczestsze btedy popetniane podczas pracy z Al,

- metoda 5 warstw skutecznego polecenia: rola, kontekst, zadanie, format odpowiedzi, ograniczenia,
¢wiczenia praktyczne z tworzenia wiasnych polecen.

Dokumenty OSP w kilka minut — wykorzystanie Al do przygotowywania dokumentacji

2. Praktyczne wykorzystanie Al do tworzenia dokumentéw wykorzystywanych w dziatalnosci statutowej,
organizacyjnej i operacyjnej OSP.

tworzenie raportéow i podsumowan dziatan,
przygotowywanie protokotéw z zebran i posiedzen zarzadu,
opracowywanie plandw dziatari i harmonogramoéw,
tworzenie agend ¢wiczen i wydarzen,

przygotowywanie projektdw pism urzedowych,
redagowanie regulaminow i procedur,

porzgdkowanie oraz streszczanie dokumentow.

3. Skuteczna promocja OSP z pomocg Al — komunikacja z mieszkancami, mediami i sponsorami, czyli jak szybko
tworzy¢ profesjonalne tresci informacyjne i promocyjne budujgce pozytywny wizerunek jednostki.

tworzenie postow do medidw spotecznosciowych,
przygotowywanie relacji z akcji i wydarzen,

opracowywanie ogtoszen dla mieszkancow,

pisanie podziekowan dla sponsoréw, partnerdw i darczyficow,
przygotowywanie zaproszen na wydarzenia,

tworzenie komunikatéw prasowych,

dostosowywanie tresci do réznych grup odbiorcéw.



4. Szkolenia, edukacja i prezentacje — Al jako osobisty asystent instruktora, czyli wykorzystanie sztucznej
inteligencji do przygotowywania materiatéw edukacyjnych oraz nowoczesnych prezentac;ji.
e tworzenie konspektéw szkolen i prelekcji,
e przygotowywanie scenariuszy zaje¢ edukacyjnych,
e opracowywanie materiatéw dla dzieci i mtodziezy,
e generowanie quizéw i ¢wiczen szkoleniowych,
e tworzenie ulotek i materiatdw informacyjnych,
e budowanie prezentacji przy wykorzystaniu narzedzi Al,
e tworzenie slajdédw bez zaawansowanej znajomosci programdw prezentacyjnych.

5. Bezpieczne korzystanie z Al w OSP — prawo, dane i odpowiedzialnos¢, czyli zasady odpowiedzialnego i
zgodnego z prawem korzystania z narzedzi sztucznej inteligencji.
e ochrona danych osobowych w pracy z Al,
e RODO w dziatalnosci OSP,
e najwazniejsze zatozenia Al Act,
e jakie informacje mozna, a jakich nie wolno wprowadzaé do narzedzi Al,
e ryzyka zwigzane z wykorzystaniem sztucznej inteligencji,
e zasada ,3 pytan bezpieczenstwa” przed uzyciem Al,
o dobre praktyki bezpiecznej pracy.

6. Starter Pack Al dla OSP. Podsumowanie szkolenia potaczone z przygotowaniem wtasnego zestawu gotowych
polecen do wykorzystania w jednostce.
e zestaw polecen do dokumentéw,
e zestaw polecen do komunikacji i promocji,
e zestaw polecen do przygotowywania materiatéw edukacyjnych,
e indywidualng liste zastosowan Al w swojej jednostce.

ADRESACI:

e Komendanci, naczelnicy i zastepcy jednostek OSP

e Prezesiicztonkowie zarzgdéw OSP

e Sekretarze, skarbnicy i inne osoby funkcyjne wykonujgcych zadania biurowe

e Strazacy-ochotnikéw odpowiedzialni za dokumentacje lub komunikacje jednostki
e QOpiekunowie Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych (MDP)

e Pracownicy gmin i powiatéw wspoétpracujgcych z jednostkami OSP

e Pracownicy administracyjni PSP

PROWADZACY:

Certyfikowany trener zespotéw, mentor, facylitator, Scrum Master. Szkoli zespoty czerpigc z blisko 20 letniego
doswiadczenia jako interim menadzer, w polskich i miedzynarodowych firmach, organizacjach pozarzgdowych oraz
startup’ach. Posiada wieloletnie doswiadczenie w obszarze marketingu i zarzagdzania w biznesie, startupach | NGO.
Wspodtpracowata m.in. z urzedami miast i dzielnic, bibliotekami, domami kultury, uczelniami wyzszymi i centrami
wolontariatu, OSP.

Prowadzi szkolenie z zakresu szeroko pojetej sztucznej inteligencji.

Autorka materiatéw edukacyjnych, szkolen online i offline, warsztatéw. Specjalizuje sie w rozwijaniu kompetencji
w zespotach, projektujgc autorskie programy szkoleniowe i warsztaty.
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/O Fundacis Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z§ pemokraci Lokaine] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Nowoczesna osp
praktyczne zastosowanie sztucznej inteligencji w dziatalnosci strazy

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

15 lipca 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.
Podlaskie Centrum Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej

BH
Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 1 lipca 2025r. cena wynosi:

DANE im. Jerzego Regulskiego
DO ul. Wroctawska 51, 15-644 Biatystok
KONTAKTU: tel. 537 200 539| frdl-pc@frdl.org.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGEASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

MAIL Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O

Faktur zastanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF)
UWARGI: ...eiiieiiinnnnienieenssesssssnssssssssnssssssssnsassssnsasassssnsasassssnsasass sessssnssssssasansssnns

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ........ceiceceiiresse s s ccreestsans e e e stesassasssessssssasssssassass e sseses sassssssessessessassasnsssnssasens

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... ieciieniensecceenrecnnasssse e seestesassesseessessesssssssssse e seesassassassasssessnassass e ssnsens
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.bialystok.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na frdl-pc@frdl.org.pl
do 8 lipca 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny z
obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury w
KSEF.

Podpis osoby upowainionej
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