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% Demokracji Lokalnej 12 grudnia 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

NIEPRAWIDLOWOSCI i UCHYBIENIA W FUNKCJONOWANIU INSTYTUCII

KULTURY STWIERDZONE PRZEZ INSTYTUCJE KONTROLNE.

Jak przygotowac instytucje pod katem planowanych audytow i kontroli?
.
WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:
Przedstawimy i oméwimy nieprawidtowosci i uchybienia, jakie instytucje kontrolne (m.in. NIK, PIP) stwierdzaty
w zakresie funkcjonowania instytucji kultury w gtdwnych obszarach takich jak: finanse i ksiegowo$¢, gospodarowanie
mieniem, zamdwienia publiczne. Zaprezentowane przyktady pozwolg na identyfikacje nieprawidtowosci oraz uchybien
i podjecie dziatan naprawczych czy zapobiegajgcych ich wystepowaniu w przysztosci. Pozwolg tez zapoznac uczestnikéw
ze stanowiskami organdow kontrolnych w kwestiach naruszajgcych dyscypline finansdw publicznych i lepiej przygotowac
instytucje pod katem planowanych audytéw i kontroli.
. I
CELE | KORZYSCI:
e Zapoznanie uczestnikdw z ustaleniami kontroli przeprowadzonych w instytucjach kultury, w tym w szczegélnosci
stwierdzonych nieprawidtowosci i uchybien.
e Zrozumienie identyfikowania nieprawidtowosci i uchybien celem zapobiegania ich powstawaniu ewentualnie ich
wyeliminowania.
e Uchronienie sie przed naruszeniem przepiséw prawa w tym naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych.
e Przeglad omawianych obszaréw nieprawidtowosci petniejsze przygotowanie jednostki do kontroli.

PROGRAM:
1. Nieprawidtowosci w zakresie organizacji i funkcjonowania instytucji kultury dotyczace m.in.
—  zapiséw statutéw;
—  zapiséw regulamindéw organizacyjnych;
— realizacji zadan statutowych;
— udzielania upowaznien.
2. Nieprawidtowosci w zakresie ksiegowo-finansowym dotyczgce m.in.
— wewnetrznych regulacji instytucji w przedmiotowym zakresie;
— planu rzeczowo-finansowego;
— zawierania i rozliczania umow;
— regulowania zobowigzan;
— inwentaryzacji.
3. Nieprawidtowosci w zakresie gospodarowania mieniem.
4. Nieprawidtowosci w zakresie zaméwien publicznych dotyczace m.in.
— nieprzestrzegania ustawy prawo zamoéwien publicznych i wewnetrznych regulacji instytucji w
przedmiotowym zakresie.
5. Nieprawidtowosci w pozostatych zakresach dziatania instytucji kultury dotyczace m.in.
— spraw pracowniczych oraz ptacowych;
— ewidencji i rozliczania czasu pracy.
6. Podsumowanie zaje¢, odpowiedzi na pytania uczestnikow.

ADRESACI:

Kadra zarzadzajaca instytucji kultury; pracownicy dziatéw organizacyjnych, kadrowych, ptacowych i ksiegowych instytucji
kultury (muzedw, teatrow, bibliotek, filharmonii, doméw i osrodkéw kultury, galerii), pracownicy organdw stanowigcych
instytucji kultury, pracownicy realizujgcy zadania kontrolne i/lub audytowe w instytucjach kultury.

PROWADZACA:
Dtugoletni pracownik samorzgdowy i doswiadczony trener. Aktywny kontroler wewnetrzny specjalizujgcy sie w kontroli
instytucji kultury. Dtugoletni praktyk w zakresie zarzadzania.
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Nieprawidtowosci i uchybienia w funkcjonowaniu instytucji kultury stwierdzone
przez instytucje kontrolne. Jak przygotowac instytucje pod katem planowanych
audytow i kontroli?

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

12 grudnia 2025 r. Szkolenie w godzinach 09:00-13:00
@ Cena: 449 zt netto/os. Przy zgtoszeniu do 28 listopada 2025 r. cena wynosi
409 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku

finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.

DANE Podlaskie Centrum Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
DO ul. Wroctawska 51, 15-644 Biatystok
KONTAKTU: tel. +48 537 200 539 | frdl-pc@frdl.org.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ........cieiieceiiiennninn i cncsesissssse s seesnesnssns sssssssssessnsssssnsssesssssessasssssasssassassassnssssssssesess

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... ceciienienseceecctictanaessee e seestecasseseeesessessesssssses e see sassasssssassrsessnnssass e ssnseas
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.bialystok.pl
do 10 grudnia 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/

