
 

DIAGNOZA I PLAN PRACY Z RODZINĄ DYSFUNKCYJNĄ
 

WAŻNE INFORMACJE O SZKOLENIU:  
Zapraszamy na profesjonalne szkolenie, które wyposaży Cię w narzędzia i wiedzę potrzebną do efektywnej 
pracy z rodzinami w kryzysie. To szkolenie pokaże jak ważne jest, aby w pracy z rodziną uwzględniać interakcje 
między członkami rodziny, a nie tylko problem jednostki. To okazja, aby poszerzyć swoje kompetencje, wiedzę 
praktyczna i teoretyczną w zakresie diagnozy i interwencji w trudnych sytuacjach rodzinnych, które można 
zastosować od razu w pracy zawodowej. Przekonasz się, że indywidualny plan pracy z rodziną dysfunkcyjną, 
to kluczowy element procesu terapeutycznego, który ma na celu poprawę funkcjonowania rodziny 
i rozwiązanie problemów.  

CELE I KORZYŚCI: 

• Zapoznanie uczestników z tematyką dotyczącą szeroko rozumianej dysfunkcjonalności rodzin. 

• Omówienie metod postępowania mających na celu zdiagnozowanie potrzeb rodziny i opracowanie 
skutecznego planu pomocy.  

• Rozwój kompetencji w zakresie prowadzenia interwencji terapeutycznych i wspierających. 

• Lepsze zrozumienie problemów rodzin dysfunkcyjnych. 

PROGRAM SZKOLENIA:  
1. Rola pracownika socjalnego w pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi. 
2. Typy i cechy rodzin dysfunkcyjnych, zachowania dysfunkcyjne w rodzinie. 
3. Tworzenie indywidualnych planów pracy z rodziną z trudnościami. 
4. Etapy metodycznego postępowania. 
5. Potrzeba sporządzania analizy SWOT. 
6. Pomoc rodzinie w przezwyciężaniu problemów rodzicielsko – wychowawczych. 
7. Sytuacja dzieci w rodzinie dysfunkcyjnej. 
8. Zakres współpracy asystenta rodziny, koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, pracownika socjalnego 

i innych specjalistów pracujących z rodziną biologiczną na rzecz jej reintegracji. 
9. Podsumowanie – dyskusja. 

ADRESACI:  
Pracownicy i wolontariusze instytucji pomocy i integracji społecznej, pracownicy gminnych i powiatowych 
jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, pracownicy socjalni, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 
i asystenci rodziny, pracownicy centrów usług społecznych, organizatorzy usług społecznych,mediatorzy 
i terapeuci rodzin. 

PROWADZĄCY: 
pedagog, z wieloletnim doświadczeniem - 29 letni staż pracy w obszarze pomocy społecznej, jako pracownik 
socjalny i kierownik zespołu pieczy zastępczej, obecnie dyrektor placówek opiekuńczo – wychowawczych. Od 
wielu lat specjalizuje się w sferze wsparcia dziecka i rodziny, diagnozie sytuacji małoletnich a także w zakresie 
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. Na bieżąco podnosi własne kompetencje zawodowe poprzez 
udział w szkoleniach. Jest zastępcą prezesa Konwentu Dyrektorów Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych 
Województwa Podkarpackiego.  Została powołana do Podkarpackiego Komitetu Rozwoju Polityki Społecznej. 
Od wielu lat prowadzi szkolenia umożliwiające uczestnikom praktykowanie zdobytej wiedzy i umiejętności. 

  

 



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Diagnoza i plan pracy z rodziną dysfunkcyjną 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium on line. 

 
25 marca 2025 r. Szkolenie w godzinach 8:30 - 14:30 

  

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgłoszeniu do 28 lutego 2025 r. cena wynosi 

409 PLN netto/os. Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania 

szkolenia ze środków publicznych. 

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu on-line z możliwością zadawania pytań, 

materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  

certyfikat ukończenia szkolenia. 

DANE  
DO 
KONTAKTU: 

 Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego 
 Podlaskie Centrum Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego 
 ul. Wrocławska 51, 15-644 Białystok 
 tel.: 537 200 539 
 mail: frdl-pc@frdl.org.pl 

 

DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 
Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP  Telefon 

1. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub co 
najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐ 

NIE ☐ 

Proszę o przesłanie faktury na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………..………….………. 

Proszę o przesłanie certyfikatu na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………….……………. 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu 
szkoleń Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora 
www.frdl.bialystok.pl  oraz zawartej w nim Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesłać poprzez formularz zgłoszenia na frdl-pc@frdl.org.pl 
do 19 marca 2025 r. 

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 
przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest równoznaczny z 
obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na podstawie wystawionej 
i przesłanej FV. 

Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 
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