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/O romdnes roawoin SZKOLENIE ON LINE

Demokracji Lokalnej 4 | I pca 2023 r

im. Jerzego Regulskiego

ODPOWIEDZIALNOSC PRAWNA PRACOWNIKA
SAMORZADOWEGO. ODPOWIEDZIALNOSC MAJATKOWA
FUNKCJONARIUSZY PUBLICZNYCH ZA RAZACE NARUSZENIE
PRAWA

WAZNE INFORMACIJE:
Proponujemy Panistwu udziat w zajeciach podejmujacych problematyke odpowiedzialnosci prawnej pracownika
samorzgdowego, w tym odpowiedzialnosci majgtkowe]j funkcjonariuszy publicznych za razgce naruszenie prawa. Szkolenie
obejmuje rézne obszary odpowiedzialnosci pracowniczej, a takze odpowiedzialnosci oséb kierujacych pracownikami. Program
uwzglednia nowe regulacje prawne dotyczace obowigzkéw pracowniczych przy pracy zdalnej. Udziat w spotkaniu pozwala
zrozumieé¢ mechanizmy i skutki odpowiedzialnosci prawnej stosowanej przez organy zewnetrzne, takie jak m.in prokuratura,
czy sad. Uczestnicy dowiedzg sie takze, jak odpowiednio stosowac¢ wewnatrzzaktadowe procedury.
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CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:
e Poznanie praktycznych aspektéw odpowiedzialnosci prawnej pracownikéw samorzadowych.
e Unikniecie btedéw i kosztow w zwigzku z niewtasciwym stosowaniem przepiséw prawa pracy przez pracodawcéw

w przypadku braku merytorycznych lub formalnych przestanek odpowiedzialnosci prawnej.
e Uswiadomienie skutkdw naruszania obowigzkéw pracowniczych, w tym kadry kierowniczej i pracodawcy.
e Wymiana doswiadczen w zakresie stosowania prawa pracy, pogladdw orzecznictwa i doktryny.
e Mozliwos¢ konsultacji omawianej problematyki z trenerem w razie zaistnienia takiej potrzeby w przysztosci.

PROGRAM:

Obowiazki pracownika i zakres odpowiedzialnosci w ramach stosunku pracy.

Obowigzki pracownika samorzadowego.

Obowigzki pracownika/osoby kierujgcej w regulaminie pracy.

Organizacja pracy zdalnej a zachowanie dyscypliny pracy.

Obowiazki pracownika w wewnetrznej procedurze antymobbingowej.

Odpowiedzialnos$¢ porzadkowa pracownika (art.108-113 Kp): rodzaje przewinien, wymagania formalne, Srodki odwotawcze,
zatarcie ukarania.

Odpowiedzialnos¢ porzagdkowa , a odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.
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8. Odpowiedzialno$¢ materialna za szkode wyrzagdzong pracodawcy wskutek niewykonania lub niewtasciwego wykonania
obowigzku pracowniczego.

9. Odpowiedzialno$é¢ materialna za mienie powierzone.

10. Odpowiedzialnos¢ karno-wykroczeniowa i karna pracodawcy i innych osoéb kierujgcych pracownikami.

11. Prawo do wynagrodzenia a zawieszenie w obowigzkach stuzbowych — art.276 Kpk.

12. Zasady odpowiedzialnosci majatkowej funkcjonariuszy publicznych wobec Skarbu Panistwa, jednostek samorzadu
terytorialnego lub innych podmiotéw ponoszacych odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzong przy wykonywaniu wtadzy
publicznej, za dziatania lub zaniechania prowadzgce do razgcego naruszenia prawa (ustawa z dnia 20 stycznia 2011 r.
o odpowiedzialnosci majatkowej funkcjonariuszy publicznych za razgce naruszenie prawa - t. jedn. Dz.U z 2016 r., poz.1169).

ADRESACI:
Pracodawcy, pracownicy dziatdw kadr i ptac, sekretarze, przedstawiciele stuzb publicznych i urzedéw oraz placowek
oswiatowych, zwigzkéw zawodowych i inne osoby stosujgce przepisy prawa pracy.

PROWADZACY:

Prawnik, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego i studiéw podyplomowych w zakresie prawa
pracy na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W latach 1994-2007 zawodowo zwigzany z Panstwowg Inspekcjg
Pracy (nadinspektor pracy w Sekcji Informacji i Promocji Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdansku). Staty wspotpracownik
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego w zakresie szkoler dotyczacych prawa pracy. Od 2010 roku
wyktadowca przedmiotu: prawna ochrona pracy na studiach podyplomowych (Politechnika Gdanska — Wydziat Zarzadzania i
Ekonomii).
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/0 rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z{ pemokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Odpowiedzialnos¢ prawna pracownika samorzagdowego. Odpowiedzialnos¢
majatkowa funkcjonariuszy publicznych za razace naruszenie prawa

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

4 lipca 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 395 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Podlaskie Centrum

DANE ul. Wroctawska 51, 15-644 Biatystok
DO tel.: 85732 17 88 | fax: 85732 94 84
KONTAKTU: mail: frdl-pc@frdl.bialystok.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE OO
Prosze o przestanie faktury Nna adres MailoOWY: ...t sessns s s sssssssssessssssss s sessnssnssassnssasssass assssssssssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MalOWY: ......cuiiceicececieecee s e e esreesssess e seeseesasssssasssessesssesssssassssssensen st sesmassass e snsens
Dokonanie zgloszenia na szkolenie jest rOwnoznaczne z zapoznaniem si¢ 1 zaakceptowaniem regulaminu
szkolen Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora
www.frdl.bialystok.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypelniong karte zgloszenia nalezy przesla¢ poprzez formularz zgloszenia na

frdl-pc@frdl.bialystok.pl do 27 czerwca 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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