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/D romdne Romoi SZKOLENIE ON LINE

Demokracji Lokalnej 26 stycznia 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

KODEKS POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO. SZKOLENIE DLA
PRACOWNIKOW WYDAJACYCH DECYZJE ADMINISTRACYJNE

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Kodeks Postepowania Administracyjnego winien by¢ znany pracownikom organdw administracji publicznej, ktérzy prowadzg
postepowania administracyjne. Na zajeciach przeanalizujemy poszczegdlne instytucje procesowe w oparciu o casusy
i orzecznictwo sgdéw administracyjnych. Szkolenie realizowane jest w formie interaktywnej w grupie pozwalajgcej na
indywidualne podejscie wyktadowcy do uczestnikéw zaje¢. Uczestnicy otrzymajg obszerng prezentacje zawierajgcg m.in.
aktualne tezyz orzeczen sadédw administracyjnych.

I
CELE | KORZYSCI:

e Przedstawienie przepiséw prawa regulujacych tryb postepowania administracyjnego.

¢ Nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie postepowania administracyjnego.

e Przedstawienie stanowiska sgdéw administracyjnych w sprawach nalezgcych do przedmiotu szkolenia, budzgcych powazne
watpliwosci interpretacyjne.

e Przedstawienie najnowszych zmian K.p.a. w tym zmian wynikajacych z ustawy o doreczeniach elektronicznych.

e Uczestnicy szkolenia dowiedzg sie jakie sa najczestsze btedy lub zaniechania pracownikéw organdéw administracji publicznej,
ktére wptywajg na trwatos¢ decyzji administracyjnych oraz jak ich unikaé.

e Uczestnicy szkolenia dowiedzg sie jak prowadzi¢ postepowanie z poszanowaniem praw jego stron i uczestnikow.

e Uczestnicy szkolenia dowiedzg sie jak powinna wyglada¢ formalnie prawidtowa decyzja administracyjne.

e Uczestnicy szkolenia mogga inicjowa¢ dyskusje i analize najbardziej intersujacych ich zagadnien.

PROGRAM:
1. Zakres obowigzywania Kodeksu postepowania administracyjnego.
2. Postepowanie administracyjne przed organem | instancji:
o Wybrane zasady ogdlne postepowania administracyjnego i skutki ich naruszen.
e Wszczecie postepowania na wniosek i z urzedu, forma i tres¢ wniosku, wezwanie do uzupetnienia wniosku. Witasciwosé
organu. Spor kompetencyjny.
e Strona w postepowaniu administracyjnym. Petnomocnik strony.
e Terminy zatatwienia sprawy. Sposéb obliczania terminu. Przywrdcenie terminu.
e Ponaglenia. Nastepstwa bezczynnosci oraz przewlektosci dla organu oraz dla pracownika organu.
e Doreczenia w postepowaniu administracyjnym, w tym doreczenia elektroniczne.
e Protokoty i notatki stuzbowe w postepowaniu administracyjnym.
e Udostepnianie akt, wydawanie odpisdw z akt sprawy.
e Dowody w postepowaniu administracyjnym.
e Zawieszenie postepowania.
3. Decyzja administracyjna, wymogi formalne, tres¢ decyzji. Sprostowanie oczywistej omytki lub btedu pisarskiego.
Odwotania od decyzji administracyjnej. Obowigzki organu pierwszej instancji po otrzymaniu odwotania.
5. Wznowienie postepowania administracyjnego, przestanki wznowienia, tryb i termin wniesienia podania w sprawie
wznowienia postepowania.
6. Przestanki stwierdzenia niewaznosci, wiasciwos¢ organu do stwierdzenia niewaznosci.

E

ADRESACI:
Pracownicy administracji publicznej oraz jednostek organizacyjnych, osoby wydajgce decyzje administracyjne, prowadzace
postepowania administracyjne w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

PROWADZACY:

Radca prawny, od kilkunastu lat etatowy cztonek Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w Katowicach. W codziennej pracy.
zajmuje sie tematyka zwigzang z postepowaniami administracyjnymi w praktyce samorzgdowej. Wieloletni trener i wyktadowca
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej, szkolgcy pracownikdédw administracji publicznej na terenie catego kraju- Dydaktyk w
Wyzszej Szkole Bankowej w Chorzowie.



—

/0 Famducia Rorweiu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
% pemolraci! Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA
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Kodeks Postepowania Administracyjnego. Szkolenie dla pracownikéw wydajacych
decyzje administracyjne

- Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

2
26 stycznia 2022 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:00

E Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos$¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Podlaskie Centrum
DANE DO ul. Choroszczanska 31, 15-732 Biatystok

. tel.: 85732 17 88 | fax: 85 732 94 84
KONTAKTU: mail: frdl-pc@frdl.bialystok.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztalceniem zawodowym finansowanym w TAK O NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [J
Elektronicznej LI @ Mail....ocveineicececeecee e e

Prosze o przestanie faktury na adres MaAlOWY: ...........ccc.oooiiiiiiiiinice e ettt ses s etee et snseas sestese aeeesesnnens sens

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.bialystok.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnoscii ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgltoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.bialystok.pl
do 21 stycznia 2022r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosc¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniemdo Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze pr zed
terminem jestrownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznos$cigza szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawiewystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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