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/O rondnern ramwols SZKOLENIE ON LINE

K Demokracji Lokalnej 12 marca 2021 r

im. Jerzego Regulskiego

PRACOWNICZE PLANY KAPITALOWE W OSWIACIE

INFORMACIJE O SZKOLENIU:

W praktyczny sposéb zostang omoéwione zadania i obowigzki zwigzane z objeciem od
stycznia 2021r. przepisami dotyczagcymi PPK jednostek sektora finansow publicznych,
w tym jednostek oswiatowych.

CELE | KORZYSCI:

Omowienie regulacji prawnych zwigzanych z Pracowniczymi Planami Kapitatowymi,
ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wprowadzania oraz specyfiki w jednostkach
oswiaty.

Przedstawienie zrdodet finansowania PPK, mozliwosci dysponowania srodkami
zgromadzonymi na rachunku PPK przez uczestnika PPK.

Wskazanie obowigzkow jednostek oswiatowych w zakresie wdrazania PPK oraz sankgcji
zwigzanych z nieprawidtowg realizacjg ustawy o PPK.

Zdobycie wiedzy dotyczgcej odpowiedzialnosci dyrektora szkoty/przedszkola - czyli osoby
dziatajgcej w imieniu pracodawcy, zwigzane z obowigzkiem informacyjnym, terminami,
zawieraniem umow o zarzadzanie i umoéw o prowadzenie PPK, ochrong danych
osobowych.

Uzyskanie praktycznych porad i wskazowek jak nalezy poruszaé sie w tematyce PPK,
przedstawione zostang odpowiedzi na najczesciej pojawiajgce sie pytania, kierowane
przez pracownikéw oraz watpliwosci dotyczgce obowigzkéw ze strony pracodawcy.

PROGRAM:

1. Zasady dziatania PPK — informacje ogdlne:

e terminy dotyczgce PPK w jednostkach oswiatowych,
e uczestnictwo w PPK — dobrowolne i obowigzkowe.

2. PPK od strony pracowniczej:

3.

e pojecie osoby zatrudnionej, czyli osoby uprawnionej do korzystania z PPK,

e limity wiekowe — sposoby obliczania terminéw — wyjasnienia praktyczne,

e rezygnacja z PPK — zasady.

Obowigzki jednostek oswiatowych w zwigzku z wdrozeniem PPK:

e organy uprawnione do zawierania umow o zarzgdzanie i prowadzenie PPK przez szkoty
i placéwki oswiatowe,

terminy zawierania umoéw dotyczgcych PPK i odprowadzania pierwszych wptat na PPK,
umowa o zarzgdzanie PPK — warunki i terminy jej zawarcia,

umowa o prowadzenie PPK —warunki i terminy zawarcia,

PPK a RODO — problematyka ochrony danych osobowych,



udziat zwigzkow zawodowych w zawieraniu umow zwigzanych z PPK,
wypftata transferowa srodkéw z PPK przy zmianie zatrudnienia.

4. Zasady finansowania PPK:

wptaty podstawowe, ptacone przez pracodawce i pracownika,

wptata powitalna i doptfata roczna,

zasady ustalania wpfat dodatkowych,

podstawa wymiaru wptat na PPK,

obnizona podstawa wymiaru wpfat przy wynagrodzeniu nizszym niz 1,2 krotnos¢
minimalnego wynagrodzenia,

termin pierwszych naliczen wptat na PPK,

wptaty na PPK a lista ptac — przyktady liczbowe.

5. Wyptaty srodkow zgromadzonych w PPK:

wyptata po ukonczeniu 60 roku zycia,
wyptata w zwigzku z ciezka chorobg,
finansowanie wktadu mieszkaniowego.

6. Srodki w ramach PPK a $émieré pracownika:

wspolnos¢é majatkowa zmartego pracownika a podziat srodkéw z PPK,
osoba uprawniona po smierci pracownika,
srodki PPK a masa spadkowa.

7. Sankcje zwigzane z nieprawidtowa realizacja ustawy o PPK:

uprawnienia PIP zwigzane z PPK,
kary.

8. Odpowiedzi na pytania, dyskusja.

ADRESACI:

dyrektorzy szkot, przedszkoli i innych placowek o$wiatowych, dyrektorzy CUW-6w, ZEAS-séw
itp., gtdwni ksiegowi szkdt, przedszkoli, CUW-6w, pracownicy odpowiedzialni za naliczanie
ptac, pracownicy jst odpowiedzialni za zadania zwigzane z zarzadzaniem osSwiatg, osoby
bezposrednio zajmujgce sie wdrazaniem PPK w jednostce, pracownicy dziatéw prawnych

oraz wszyscy zainteresowani tematykg PPK.

PROWADZACY:

dr nauk prawnych, specjalista z zakresu prawa pracy i prawa oswiatowego, autor wielu
publikacji w tej tematyce, wyktadowca na kursach, szkoleniach i studiach podyplomowych
z zakresu prawa pracy w szkotach i placéwkach oswiatowych. Wieloletni pracownik w jst.
Obecnie prowadzi kancelarie prawng zajmujgcg sie m.in. obstugg prawng jednostek

oSwiatowych.
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/O Famdacia Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
% pemokracil bokainel | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Pracownicze Plany Kapitatowe w oswiacie

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

Cena: 305 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkoéw publicznych.

12 marca 2021 . Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Podlaskie Centrum
DANE DO ul. Choroszczanska 31, 15-732 Biatystok
KONTAKTU: tel.: 85 732 17 88 | fax: 85 732 94 84
frdl-pc@frdl.bialystok.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O
Elektronicznej [0 @ Mail......cccceeeeiieiieecececeeeeee et e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.bialystok.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.bialystok.pl lub

mailem na adres frdl-pc@frdl.bialystok.pl do 9 marca 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoScig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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