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/O romducia roewoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 22 kwietnia 2021 r.

im. Jerzego Regulskiego

PRACOWNICZE PLANY KAPITAtOWE. SKtADKI ZUS, SKLADKI PPK,
PODATEK PIT ORAZ DOKUMENTACIJA W ROZLICZENIACH GMINY,

POWIATU, WOJEWODZTWA ORAZ JEDNOSTKI | ZAKtADU
BUDZETOWEGO

INFORMACIE O SZKOLENIU:

Podczas proponowanego szkolenia, w praktyczny i wszechstronny sposéb zostanie przekazana Panstwu
wiedza dotyczaca zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem PPK w twojej gminie, powiecie,
wojewodztwie pod katem rozliczen finansowych i ich skutkow dla twojej jednostki. Wskazanie
praktycznych mozliwosci dotyczacych rozliczen PPK.

CELE | KORZYSCI:
Podczas szkolenia uzyskasz odpowiedzi na na wiele innych pytan zwigzanych z funkcjonowaniem PPK:

Czy jestes pewien, ze dla umowy zlecenia podmiot zatrudniajgcy to jednostka budzetowa czy zakfad
budzetowy?

Czy mozesz raportowac do ZUS RCA z NIP jednostki sktadki PPK od pracodawcy?

Czy mozna sie wypisac z PPK jako pracownik i jednoczesnie byé w PPK jako zleceniobiorca?

Czy zawsze nalezy przepracowaé 3 miesigce przy ponownym zatrudnieniu pracowniczym albo
umowie zlecenia?

Czy moment naliczenia sktadki PPK w paragrafie 471 klasyfikacji budzetowej jest jednoczesnie
momentem powstania przychodu po stronie pracownika?

Czy pierwsza wptata do PPK moze mie¢ miejsce tylko po pierwszym przystgpieniu podmiotu
zatrudniajgcego czy tez nie?

PROGRAM:
I. PODMIOT ZATRUDNIAJACY ORAZ DOKUMENTACIA:

1.
2.
3.

Zatrudnienie pracownicze a umowa zlecenia, umowa o dzieto — status na potrzeby PPK.

Umowa zlecenia — gmina, powiat, wojewddztwo jako podmiot rozliczajgcy sktadki do PPK.

Umowa zlecenia, umowa o dzieto z ,wtasnym pracownikiem” w zwigzku z art. 8 ust 2a oraz art. 4
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych — zapis do PPK.

. Umowa zlecenia z osobg fizyczng nie bedacg pracownikiem — zapis do PPK — putapka z art. 16 ust.

2 ustawy o PPK.

. Zatrudnienie pracownicze oraz umowy zlecenia a putapka z art. 15 ust. 3 ustawy o PPK — zapis na

whiosek a zapis automatyczny (grupa wiekowa 55 — 70 lat).

. Gmina jako podmiot zatrudniajacy zleceniobiorcow — wiele uméw o zarzadzenie PPK oraz jedna

umowa o zarzadzanie PPK a zasada jeden podmiot zatrudniajgcy jedna umowa o zarzgdzanie PPK.

. NIP gminy, powiatu, wojewddztwa a NIP jednostki, zaktadu budzetowego w umowach zlecenia —

zgtoszenie do PPK.

. Podmiot zatrudniajacy wykazywany w umowie o zarzadzanie PPK oraz podmiot zatrudniajacy jako

ptatnik to nie jest ten sam podmiot przy umowie zlecenia — sprzecznos¢ w raportowaniu do ZUS
oraz do instytucji finansowe;.



S.

Umowy zlecenia objete sktadkami na ubezpieczenia spoteczne wytgczone z PPK — przypadki
szczegolne wystepujace tylko w j.s.t.

10. Deklaracja rezygnacji z PPK — opcja:

a) gmina jako podmiot zatrudniajgcy oraz jednostki/zaktady budzietowe jako podmiot
zatrudniajacy,

b) tylko jednostki, zaktady budzetowe to podmioty zatrudniajace,

c) korekty oraz dokumentacja.

Il. SKLADKI ZUS — PLATNIK A PPK:

1.

2.

Ptatnik sktadek do ZUS — NIP jednostki, zaktadu budzetowego a podmiot zatrudniajacy — putapka
zart. 4, 6, 8i 18 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

Ptatnik sktadek do ZUS — umowa zlecenia oraz umowa o dzieto zawierana przez gmine, powiat,
wojewddztwo z NIP gminy, powiatu, wojewddztwa albo z NIP jednostki, zaktadu budzetowego.

. Raport imienny RCA - raportowanie o sktadkach do PPK finansowanych przez podmiot

zatrudniajacy/ptatnik — putapka przy umowach zlecenia oraz korekta raportow.

. Gmina jako ptatnik sktadek na PPK oraz jako ptatnik sktadek do ZUS — zgodnos¢ merytoryczna

rozliczen PPK oraz ZUS — wyjatek art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

. Umowa zlecenia z ,wtasnym pracownikiem” — podmiot zatrudniajgcy gmina, powiat, wojewdédztwo

a obowigzek raportowania do ZUS z NIP jednostki, zaktadu budzetowego oraz z NIP gminy, powiatu,
wojewddztwa do instytucji finansowej — nierozwigzywalna sytuacja prawna podmiotu
zatrudniajgcego.

Il. PODATEK DOCHODOWY — PRZYCHOD PODATKOWY ORAZ RAPORTOWANIE:

1.

2.

Ptatnik zaliczek na podatek dochodowy — umowa zlecenia — NIP gminy, powiatu, wojewédztwa czy
jednostki, zaktadu budzetowego.

Moment powstania przychodu z tytutu sktadki optacanej przez podmiot zatrudniajacy:

a) wynagrodzenie ptatne z goéry,

b) wynagrodzenie ptatne z dotu,

¢) wynagrodzenie ptatne do 10-go nastepnego miesigca,

d) dwa wynagrodzenia w jednym miesigcu a sktadowe w ramach miesigca.

. Pierwsza wptata do PPK a kazda kolejna wptata do PPK putapka z art. 28 ust 1 i 4 ustawy o PPK.
. Gmina jako ptfatnik i jednostka jako ptatnik — wynagrodzenie z umowy zlecenia z , wtasnym

pracownikiem” oraz z tytutu zatrudnienia pracowniczego.

. Raportowanie do instytucji finansowej:

a) gmina jako podmiot zatrudniajgcy oraz jednostki/zaktady budzetowe jako podmioty
zatrudniajace,

b) korekty w raportowaniu,

¢) dokumentacja podmiotu zatrudniajgcego —gmina, powiat, wojewddztwo oraz jednostka, zaktad
budzetowy.

ADRESACI:
Gtéwni ksiegowi, pracownicy piondw finansowo-ksiegowych odpowiedzialnych za prowadzenie
oraz raportowanie sktadek PPK.

PROWADZACY:
specjalista w zakresie finansow publicznych. Wspdtpracownik jednostek samorzadu terytorialnego w
zakresie kontroli finansowej i wewnetrznej. Byty inspektor kontroli w Regionalnej Izbie Obrachunkowe;j.
Specjalizuje sie w zagadnieniach prawno - finansowych jednostek sektora finanséow publicznych.
Prowadzit zajecia m.in. dla: Ministerstw, Urzedéw Marszatkowskich oraz innych panstwowych i
samorzgdowych jednostek budzetowych. Staty wspétpracownik FRDL.
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/O vt rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJNE
% pemolracii Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

PRACOWNICZE PLANY KAPITALOWE. SKtADKI ZUS, SKLADKI PPK, PODATEK PIT
ORAZ DOKUMENTACJA W ROZLICZENIACH GMINY, POWIATU, WOJEWODZTWA
ORAZ JEDNOSTKI | ZAKLADU BUDZETOWEGO

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

22 kwietnia 2021 r. Szkolenie w godzinach 9:30-13:30

Cena: 309 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Podlaskie Centrum
DANE DO ul. Choroszczanska 31, 15-732 Biatystok
KONTAKTU: tel.: 8573217 88 | fax: 8573294 84
frdl-pc@frdl.bialystok.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [

Elektronicznej 1 @ Mail.......ccccoceeueuiereciiiceeeeeeereee e et
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.bialystok.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i
ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.bialystok.pl lub
mailem na adres frdl-pc@frdl.bialystok.pl do 19 kwietnia 2021 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panistwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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