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% Demokracji Lokalnej 3 czerwca 2025 r

im. Jerzego Regulskiego

DZIAtALNOSC BIURA RADY GMINY (POWIATU) W PRAKTYCE
FUNKCJONOWANIA JEDNOSTKI SAMORZADOWE..
AKTUALNE ZAGADNIENIA | NOWE PROBLEMY

WAZNE INFORMACIJE:
Przedmiotem proponowanego szkolenia jest przedstawienie zasad funkcjonowania biura rady
oraz praktyczne przeanalizowanie najczesciej wystepujgcych probleméw w prawidtowej obstudze rady
i jego organdw wewnetrznych ze wskazaniem sposobdw ich rozwigzania. Omdéwimy zagadnienia zwigzane
z przygotowaniem i przebiegiem sesji rady, jako najwazniejszej formy pracy organu stanowigcego.
Zaprezentujemy zagadnienia dotyczgcych diet radnych. Przyjrzy sie réwniez innym ptaszczyzng aktywnosci
biura rady taki jak uroczystosci oficjalne czy spotkania i imprezy okolicznosciowe. Zagadnienia analizowac
bedziemy w odniesieniu do praktycznych przyktadow.
I

CELE | KORZYSCI:
. Zdobycie, uzupetnienie i uporzadkowanie niezbednej wiedzy do prawidtowej obstugi organu

stanowigcego.
. Wyijasnienie pojawiajgcych sie w praktyce watpliwosci dotyczacych funkcjonowania rady

i jej komisji.
. Poznanie zasad funkcjonowania biura rady i wspotpracy z radg i jej komisjami.
. Zapoznanie z najczesciej wystepujacymi problemami oraz btedami i nieprawidtowosciami

w obstudze rady i jej organami wewnetrznymi wraz z przedstawieniem prawidfowych sposobdéw
postepowania.

. Uzyskanie odpowiedzi na najcze$ciej pojawiajgce sie pytania i watpliwosci w biezgcej pracy
pracownikéw biur rady.

PROGRAM:

1. Podstawy funkcjonowania biura rady.

2. Zadania biura rady.

3. Organizacja biura rady i jego pracy.

4. Status prawny i zadania przewodniczgcego i wiceprzewodniczacego rady, przewodniczacych komisji

i radnych.

Diety radnych.

Wspétpraca pracownikéw biura rady z przewodniczgcym rady, przewodniczgcymi komisji i radnymi.

7. Wspodtpraca pracownikdéw biura rady z jednostkami merytorycznymi urzedu i jednostkami
organizacyjnymi.

8. Przygotowywanie dokumentow, ogtoszen, zaproszen zwigzanych z funkcjonowaniem rady.

9. Harmonogram pracy rady.

10. Zwotywanie sesji zwyczajne;j.

11. Zwotywanie i specyfika sesji nadzwyczajnej.

12. Ustalanie porzadku obrad.

13. Przygotowanie materiatdw na sesje i ich kolportaz.

14. Otwarcie obrad, prawomocnos$¢ obrad i kworum.
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15. Zmiany porzadku obrad.
16. Realizacja merytorycznych punktéw obrad.
17. Problem interpelacji i zapytan radnych.
18. Wnioski formalne.
19. Przerwy i odraczanie obrad.
20. Gtosowania.
21. Udzielanie gtosu i jego odbieranie, przywotywanie do rzeczy i do porzgdku.
22. Publicznos¢ na ses;ji.
23. Ochrona danych osobowych a udzielanie informacji publicznej w czasie sesji.
24. Zaktécenia powagi obrad i porzadku na ses;ji.
25. Zamkniecie obrad.
26. Protokoty — zakres, sporzgdzanie, zatwierdzanie, przechowywanie i udostepnianie.
27. Inne ptaszczyzny aktywnosci biura rady:
e Uroczystosci oficjalne.
e Spotkaniaiimprezy okolicznosciowe.
28. Orzecznictwo.
29. Podsumowanie, pytania i odpowiedzi.

ADRESACI:

Szkolenie kierowane jest do:

e Sekretarzy gmin i powiatdw oraz pracownikéw biura rady.
e Przewodniczgcych rad i komisji.

e Radnych.

PROWADZACY:
Doktor nauk prawnych, adiunkt w Katedrze Prawa Administracyjnego i Nauki Administracji na Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu toédzkiego, specjalizuje sie w zakresie: prawa samorzadu
terytorialnego, prawa pracy w samorzadzie terytorialnym, etyki pracownika samorzgdowego, dostepu do
informacji publicznej, podmiotdw leczniczych i ochrony zdrowia, gospodarki komunalnej oraz innych
zagadnien dotyczacych samorzadu terytorialnego i prawa administracyjnego. Autor wielu publikacji z
zakresu prawa administracyjnego i samorzadu terytorialnego, w tym wspoétautor Encyklopedii Samorzadu
Terytorialnego, komentarzy do ustawy o samorzadzie gminnym (2014, 2023)., Wieloletni ekspert i
wyktadowca Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej, Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Edukacji Administracji
Publicznej.
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/0 rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z{ pemokracii Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Dziatalnos¢ biura rady gminy (powiatu) w praktyce funkcjonowania jednostki
samorzadowej. Aktualne zagadnienia i nowe problemy

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

3 czerwca 2025 r. Szkolenie w godzinach 09:00-13:30

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgloszeniach do 20 maja 2025r. cena wynosi:
409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze $rodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.
DANE Podlaskie Centrum Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej
DO im. Jerzego Regulskiego
ul. Wroctawska 51, 15-644 Biatystok
KONTAKTU: tel. 537 200 539] frdl-pc@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: .......eccceccecinnie s ceeesetess e seeseesaesaessessesseessssnsssssssesstsstesassressesnsensessssassssnsssssesaes

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MailoOWY: ...t s s s s s s snssre e s asas
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.bialystok.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgltoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.bialystok.pl
do 28 maja 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j



http://www.frdl.bialystok.pl/

